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¢Qué es Pacto Mundial?

Es la mayor iniciativa voluntaria de
responsabilidad social empresarial
y desarrollo sostenible del mundo,
orientada a la generacion de valor
compartido entre nuestros
miembros.

; Cuales son sus
objetivos?

— Favorecer la sostenibilidad empresarial

mediante la implantacion de Diez Principios
universales en la estrategia y las operaciones
diarias de todo tipo de entidades.

Canalizar los esfuerzos del sector privado
para favorecer su contribucion a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

@ Diez Principios

@ Agenda 2030
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1. INTRODUCCION

Se aprueba el 25 de septiembre
de 2015.

17 Objetivos y 169 metas.

Guia de contribucion al
desarrollo sostenible para todos
los paises del mundo.

Papel protagonista de la
sociedad civil y el sector
privado.
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1. INTRODUCCION
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1. INTRODUCCION Reconocemos el

El papel de la PYME en la Agenda 2030 papel que
desempenaran en la
implementacion de
la nueva Agenda los
diversos integrantes
del sector privado,
desde las
microempresas y las
cooperativas hasta
las multinacionales.

Antonio Guterres Secretario

General de Naciones Unidas

95% empresas 99% empresas

50% PIB 63% PIB

50% empleos 65% empleos




2. OPORTUNIDADES PARA LAS PYMES EN LA AGENDA 2030

OPORTUNIDADES PARA LAS PYMES

Acceso a huevos mercados.
Empleados/as con proposito.

Satisfacer a consumidores responsables.
Negocio con grandes empresas.

Oportunidades con el sector publico.

Adaptarse y adelantarse a politicas y normativas.

Ahorro en costes.

Marco global compartido.
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3.

EL PAPEL DE LA PYME
EN LA RECUPERACION

SOSTENIBLE

https://www.pactomundial.
org/wp-
content/uploads/2020/06/
Gu%C3%ADa-Pymes-y-
COVID-19 -hacia-una-
recuperaci%C3%B3n-
sostenible.pdf




Esta es una oportunidad
para crear una region mas
L sostenible y verde,
HACIA UNA RECUPERACION SOSTENIBLE Y RESILIENTE tomando el Pacto Verde
Europeo y la Agenda 2030
como marcos principales;
las empresas han de
utilizar estos dos marcos e

Los Diez Principios del Pacto Mundial y los 17 Objetivos de Desarrollo impulsar tresdémlbitOS: la
Sostenible son marcos de actuacién fundamentales para guiar a las empresas ngoi?;riz:‘ci\ger:eﬁ’nfertir o
hama.modetos de negocio mas so§ten|bles y rgsﬂlentes, que situen la salud, el su propia resiliencia y

trabajo decente y la igualdad de genero como ejes centrales y que apuesten por la capacidad de adaptacidn.

innovacion, la digitalizacion o la transicion ecoldgica. : : :
Frans Timmermans, Vicepresidente

Ejecutivo de la Comisidn Europea

Diez Principios del Pacto Objetivos de Desarrollo
Mundial Sostenible
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LA AGENDA 2030 COMO GUIA PARA
UNA RECUPERACION SOSTENIBLE

Las acciones en este Objetivo ayudaran no solo a
controlar y prevenir posibles crisis sanitarias, sino
también a combatir el estrés, reducir la tasa de
absentismo y mejorar la productividad de la plantilla.

En estos momentos es especialmente relevante
implantar dentro de la pyme mecanismos para
fomentar la igualdad de género en la plantillay
detectar situaciones de discriminacion.

Las pymes deben apostar por buenas condiciones
laborales, que repercutiran de forma positiva en
la motivacion y el compromiso de los empleados
y empleadas, asi como en su productividad.

INDUSTRIA.
INKOVAGION E
INFRAESTRULTURA

1 REDUCCIEN DE LAS
DESIGUALDADES
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La digitalizacion por parte de las pymes es ahora mas necesaria
gue nunca y lo continuara siendo durante la recuperacion. Se
prevé un crecimiento del comercio electrénico y hay una alta
demanda de soluciones tecnoldgicas.

Las pymes deben poner el foco en los colectivos
vulnerables evitando situaciones de discriminacion,
integrando a personas con discapacidad en la plantilla o
garantizando el suministro de bienes y servicios basicos

Las pymes cuentan con numerosas oportunidades de
negocio en la transicidn ecoldgica que ya esta en
marcha.



GUIA PARA PYMES ANTE LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

https://www.pactomundial.org/wp-
content/uploads/2019/12/Gui%CC%81a-para-

pymes-ante-los-ODS.pdf
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Puntos clave de la Guia

S

PRINCIPALES
TENDENCIAS
EN ODS

34

CASOS REALES
DE PYMES EN LA
AGENDA 2030
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"SDG Compass

PASOS PARA
ALINEAR LA PYME
CON LOS ODS

69

OPORTUNIDADES
EN 10 SECTORES
DE LA INDUSTRIA

UNA GUIA UTIL,

~ CONCISAY
PRACTICA PARA
LAS PYMES
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5. RECURSOS DE LA RED ESPANOLA DEL PACTO MUNDIAL

HERRAMIENTAS DE LA RED ESPANOLA DEL
PACTO MUNDIAL

12

La plataforma en cifras:

776

BUENAS PRACTICAS

274

ENTIDADES

Eficiencia ambiental

ENAIRE | Mayo 2019

ENAIRE, principal proveedor de Servicios de Navegacion Aérea en
Espaiia, es consciente de la incidencia de nuestra actividad sobre
el entorno natural y de como la degradacion del propio entorno
puede afectar a nuestra propia actividad; por este motivo, para
conseguir un equilibrio entre el mantenimiento del servicio
ofrecido a la sociedad y el cuidado del medio natural, desde 2010,
tiene implantado un Sistema de Gestion Ambiental.

Asimismo, la demanda creciente en ENAIRE en cuanto a la
reduccion del consumo energético junto con la puesta en vigor del
Real Decreto 56/2016 de Eficiencia energética han sido decisivos
alahora de acometer auditorias energéticas en nuestras
instalaciones repartidas por todo el territorio nacional a la vez que

Creador
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ODS a los que contribuye
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Diez Principios Relacionados

Tipo de Buena practica
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Buenas

Practicas

Mas de 1500 organizaciones trabajan para aportar soluciones creativas e innovadoras que contribuyan al desarrollo sostenible.

iConoce sus Buenas Practicas!

Todas las Buenas Practicas

PAZ JUSTICIA
ENSTITUCIONES
SOUDAS

José Maria Lazaro, S. A. - TAISI
CODIGO ETICO Y DEC...

Gamesa Corporacién Tecnolo.
Impulso industrial y te...

ICEX

IVFPAC

ICEX Espafa Exportacion e Inv.
Icex Impact +

Abertis Infraestructuras, S.A
Seguridad vial infantil

E@ - <

Naturgy Energy Group S.A Enagas, S.A
Transporte ferroviario Transporte ferroviario

FEese—\" q

Renfe Operadora CaixaBank

Transporte ferroviario Educacion financiera

Grupo Santander
Emprendimiento univer...

Iberdrola, S.A Abanca Corporacion Bancaria EDP Espana
Catedra para los Objeti... Financiacion de las are... Reutilizacion de residu...
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5. RECURSOS DE LA RED ESPANOLA DEL PACTO MUNDIAL

HERRAMIENTAS DE LA RED ESPANOLA DEL

PACTO MUNDIAL
. https://icopymeods.ico.es/
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Herramienta Empresarial de Género WEP woliNEE @i Invest VIN

RESUMEN UTILICE LA HERRAMIENTA WEP DOCUMENTOS GUIA

TRADUCIR INICIAR SESION / CREAR

‘I ' Los Principios para el Empoderamiento de las Mujeres =g
IGUALDAD 4 Herramienta Empresarial de Género WEP

DE GENERO : o

&Qué estd haclendo su empresa para
avanzar la igualdad de género? Identifique
fortalezas y dreas de mejora.
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https://compactlink.pactomundial.org/objetivos-de-desarrollo-sostenible
https://compactlink.pactomundial.org/services/aml_views/view/public_view.php?id=FM27MZYn8XJYNb2XetaZPK6t5lXck9NohGyyKMqcRaIcreMpr4z6c7TMRzBrggR9bRBmTZlkeSNFmj51zOhOtmOGGBSvagYu1hLkkhXXzppBAyhXMr0GMirHLvMt9wcuP7GItOxPdbT4MOHeO7MuZ9

5. RECURSOS DE LA RED ESPANOLA DEL PACTO MUNDIAL

PUBLICACIONES DE LA RED ESPANOLA DEL PACTO MUNDIAL
https://www.pactomundial.org/category/aprendizaje/biblioteca/

UNA ALIANZA GLOBAL EL LIDERAZGO EMPRESARIAL
PARA LA AGENDA 2030 EN LA AGENDA 2030

DE LA TEORIA A LA ACCION

@OBJETIV.'S

CEPYME

Comunicando el Comunicanco e

PROGRESO PROGRESO 2019

LAINTE 0DS ¥ LOS DIEZ PRINCIPIOS

2018 - Derechos humanos y la El liderazgo empresarial Pymes y COVID-19: hacia
® COVID-19: claves para el frente a la COVID-19 una recuperacion sostenible
sector privado

SOSTENIBILIDAD Y REPORTING



https://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2017/02/Guia_ODS_PM_20170215_web.pdf
http://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2017/09/web_GUIA-ODS2_2017-v6.pdf
https://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2018/12/ODS-a%C3%B1o-3.-Una-alianza-global-para-la-Agenda-2030.pdf
https://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2019/10/ODS-AN%CC%83O-4_El-liderazgo-empresarial.pdf
https://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2019/03/Comunicando_el_progreso_2018_Una_vision_integrada_en_sostenibilidad_y_re....pdf
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